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RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA.

Jose  Antonio  Pereira  Gil,  Alcalde  do  concello  da  Baña,  na  data  da  sinatura  dixital,  en
presencia da secretaria de dito concello, emito o seguinte decreto:

Asunto:  APROBACIÓN  DA LISTA DE  ASPIRANTES  ADMITIDOS  E  EXCLUÍDOS  DO
PROCESO SELECTIVO PARA A CONTRATACIÓN DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL
PARA A MELLORA DA OCUPABILIDADE E A INSERCIÓN LABORAL DUN OPERARIO/A
MAQUINARIA  FORESTAL  AO  ABEIRO  DO  PROGRAMA  TR351G-  GALICIA  SUMA
TALENTO: RURAL ACTIVO  2026 DO CONCELLO DE A BAÑA.

Expte TEDEC: 2026/E001/000006 (Bolsa de Emprego).
Expte. TEDEC: 2025/G003/000432 (Decreto).

ANTECEDENTES:

Vista a Orde do 22 de xaneiro de 2026 pola que se establecen as bases que regulan as
subvencións para o fomento do emprego no medio rural, programa Galicia Suma Talento:
rural  Activo,  e  se  procede á  súa convocatoria  para o exercicio  do ano 2026 (código de
procedemento TR351G). (DOG nº 24 do 5 de febreiro de 2026). Consellería de Emprego,
Comercio e Emigración.

Visto que con data 17/02/2026 o Concello da Baña acepta as referidas bases e solicita unha
subvención por importe de  50.865,09€ a través de resolución de Alcaldía con número de
Decreto 104/2026, de 17 de febreiro de 2026.

Visto que con data do 24 de marzo de 2026 rexístrase de entrada no Concello da Baña, a
resolución de autorización para a contratación anticipada dos seguintes traballadores, para a
realización da obra ou servizo denominado: PLANIFICACIÓN PREVENTIVA, VALORACIÓN
FORESTAL, LIMPEZA DE MONTES E LIMPEZA E MANTEMENTO DE VÍAS:

Nº  persoas
traballadoras

Ocupación Xornada Duración

1 OPERADOR/A
MAQUINA FORESTAL

100% 9 MESES

2 PEÓNS/PEOAS
FORESTAL

100% 9 MESES

Visto que por Resolución de alcaldía núm. 361/2026 do 21 de maio do 2026 se aproban as
bases  para  a  provisión  en  réxime  laboral  temporal  da  contratación  DUN  OPERARIO/A
MAQUINARIA FORESTAL ao abeiro do programa Galicia Suma Talento: rural Activo 2026 no
Concello da Baña.

Visto a publicación no BOP núm.97 do 26 de maio do 2026 da Bolsa de emprego vinculada a
programas  de  políticas  activas  de  emprego  para  a  contratación  DUN  OPERARIO/A
MAQUINARIA FORESTAL ao  abeiro  do  programa  TR351G-  GALICIA SUMA TALENTO:

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica deste Organismo co Código de
Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)                                                                                        

C
V
D
:
 
E
y
D
u
p
+
U
p
u
g
c
E
p
k
H
n
B
Z
+
5
 
V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.
 
h
t
t
p
s
:
/
/
s
e
d
e
.
c
o
n
c
e
l
l
o
d
a
b
a
n
a
.
g
a
l
/



CONCELLO DA BAÑA
Praza do Concello, s/n
15863 A Baña (A Coruña)
Tels.: 981 886 501 / 981 886 516
Fax: 981 886 616
correo@concellodabana.gal
www.concellodabana.gal

RURAL ACTIVO do Concello da Baña.

Visto que o Concello da Baña presenta oferta de emprego na Oficina Pública de Emprego de
Santiago  Norte,  seguindo  a  instrución  nº  4/2026  de  data  14-04-2026  da  Conselleira  de
Emprego, Comercio e Emigración en data 26-05-2026.

A Oficina Pública de Emprego de Santiago Norte, remite por correo electrónico listado de
candidatos/as preseleccionados/as  con nº de oferta 12-2026-5068. 

 Victor Manuel Garcia Espadín
 Claudino Manuel Pena Vidal
 Adrian Suarez castro

A Oficina Pública de Emprego de Santiago Norte notifica os candidatos que o concello da
Baña contactara a través do teléfono ou correo electrónico que consta nos currículos vitae
das persoas candidatas remitidas por correo electrónico para convocalas ó proceso, e que o
concello verifique que as persoas candidatas reúnen os requisitos da convocatoria.

Atendendo ó artigo 14º da Orde do 22 de xaneiro de 2026 pola que se establecen as bases
que regulan as subvencións para o fomento do emprego no medio rural, programa Galicia
Suma Talento: rural Activo, e se procede á súa convocatoria para o exercicio do ano 2026
(código de procedemento TR351G). (DOG nº 24 do 5 de febreiro de 2026) e que, regula os
requisitos e criterios para a selección das persoas traballadoras, esta entidade local seguirá
os criterios marcados na citada orde.

Tal e como se indica nas bases da convocatoria publicada no BOP nº núm.96 do 22 de maio
do  2026,  as  persoas  aspirantes  presentarán  a  documentación  acreditativa  de  méritos
mediante orixinais ou copias compulsadas no rexistro do Concello de A Baña (en horario de
9:00h a  14:00h),  dende  o  día  seguinte  ó  da  publicación da  lista  de  persoas candidatas
preseleccionadas  pola  oficina  pública  de  emprego  no  taboleiro  de  anuncios  da  sede
electrónica do Concello da Baña ata ó día anterior da realización das probas prácticas.

De  non  acreditar  a  documentación  adecuadamente  o/a  candidato/a  non  poderá  ser
baremado/a. Polo tanto, non se aceptará ningunha documentación que non se presente en
prazo. Os requisitos cumpriranse na data de remate da presentación de documentación e
deberán manterse con posterioridade ata a data da contratación laboral.

CONSIDERACIÓNS TÉCNICAS, ECONÓMICAS E XURÍDICAS

 Orde do 22 de xaneiro de 2026 pola que se establecen as bases que regulan as
subvencións para o fomento do emprego no medio  rural,  programa Galicia  Suma
Talento: rural Activo, e se procede á súa convocatoria para o exercicio do ano 2026
(código de procedemento TR351G). (DOG nº 24 do 5 de febreiro de 2026) e que,
regula  os  requisitos  e  criterios  para  a  selección  das  persoas  traballadoras,  esta
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entidade local seguirá os criterios marcados na citada orde.
 Lei 9/2007, do 13 de xuño, de subvencións de Galicia.
 Artigo 21.1.s) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do Réxime Local.
 Real  Decreto  Lexislativo  2/2012,  de  23  de  outubro,  polo  que  se  aproba  o  texto

refundido da Lei do Estatuto dos traballadores.
 Lei 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empregado Público.
 Lei 5/1997, do 22 de xullo, reguladora da Administración Local de Galicia.
 Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transferencia e bo goberno.
 Lei 193/2011, do 6 de outubro polo que se regulan especialidades nas subvención ás

entidades locais galegas.
 Real decreto-lei 32/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reforma

laboral,  a garantía da estabilidade no emprego e a transformación do mercado de
traballo, introduce unha nova disposición adicional novena no texto refundido da Lei
de Emprego, aprobado polo Real decreto lexislativo 3/2015, do 23 de outubro.

 Convenio colectivo De Actividades Forestais (99100225012019) mentres non exista
convenio propio de aplicación no Concello da Baña. 

 Lei 4/2024, do 27 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Autónoma de
Galicia para o ano 2025.

 Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administración dixital de Galicia.
 Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno.
 Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, polo que se aproba o texto refundido

da Lei sobre infraccións e sancións na orde social.
 Decreto 123/2022, do 23 de xuño, polo que se establece a súa estrutura orgánica, a

Consellería  de  Promoción  do  Emprego  e  Igualdade  asume  o  exercicio  das
competencias e funcións, entre outras materias, no relativo ás políticas activas de
emprego.

 Resolución  de  alcaldía  núm.  104/2026,  de 17  de  febreiro  de  2026.  Solicitude  de
subvención para programa Galicia Suma Talento: rural Activo 2026.

 Resolución de alcaldía núm. 361/2026 do 21 de maio do 2026 . Aprobación das bases
para  a  provisión  en  réxime  laboral  temporal  da  contratación  DUN  OPERARIO/A
MAQUINARIA FORESTAL ao abeiro do programa Galicia Suma Talento: rural Activo
2026 do Concello da Baña.

 BOP nº 97 do 26 de maio do 2026.  Anuncio Bolsa de emprego programa Galicia
Suma  Talento:  rural  Activo  2026  para  a  contratación  DUN  OPERARIO/A
MAQUINARIA FORESTAL

 Resolución de autorización para a contratación anticipada do 24 de marzo de 2026
dos  traballadores,  para  a  realización  da  obra  ou  servizo  denominado:
PLANIFICACIÓN PREVENTIVA, VALORACIÓN FORESTAL, LIMPEZA DE MONTES
E LIMPEZA E MANTEMENTO DE VÍAS:, o abeiro da do 22 de xaneiro de 2026 pola
que se establecen as bases que regulan as subvencións para o fomento do emprego
no medio rural,  programa Galicia  Suma Talento:  rural  Activo,  e se procede á súa
convocatoria para o exercicio do ano 2026 (código de procedemento TR351G)  da
Consellería de Emprego, Comercio e Emigración.

 Instrución nº  4/2026 de data 14-04-2026 da Conselleira de Emprego,  Comercio e
Emigración en data 26-05-2026.
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Vista a necesidade de adoptar unha resolución sobre o procedemento a que se refire este
decreto  en  aras  dos  principios  de  eficacia  e  celeridade  administrativa  recollidos  na  Lei
39/2015  de  1  de  outubro  de  procedemento  administrativo  común  das  administracións
públicas e na Lei 40/2015 de 1 de outubro de réxime xurídico do sector público.

Visto que o artigo 20 da Lei 31/2022, de 23 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado
para  o  ano  2023,  prorrogada  para  o  ano  2024  e  2025,  establece  que  “Non  se  poderá
contratar persoal temporal, nin realizar nomeamentos de persoal estatutario temporal e de
funcionarios  interinos  agás en casos excepcionais  e  para  cubrir  necesidades  urxentes  e
inaprazables.”

Visto o expediente que se tramita para a selección de persoal en réxime de dereito laboral
temporal para cubrir  DUN OPERARIO/A MAQUINARIA FORESTAL por un período de nove
meses cunha xornada do 100%, que é o prazo de vixencia da subvención que pode ser
outorgada  ao  Concello  para  o  financiamento  dos  custos  ligados  a  esta  contratación  de
persoal,  e  que  en  cuxa  prestación  do  servizo  desenvolverá  as  tarefas  de  silvicultura,
biomasa, limpeza de montes e outras tarefas de valoración forestal con medios mecanizados
no Concello da Baña (A Coruña) segundo as Bases reguladoras que foron publicadas por
Resolución de Alcaldía con número de decreto 361/2026 do 21 de maio do 2026.

Visto  que  as  tarefas  desempeñadas  polo  persoal  encadrado  na  categoría  obxecto  do
presente proceso selectivo resultan esenciais para o correcto funcionamento dos servizos
públicos do Concello da Baña.

Visto que segundo a base quinta das bases reguladoras da convocatoria de selección de
persoal de referencia a composición da comisión seleccionadora será:

A.- PRESIDENTE/A: O secretario/a interventor/a da corporación ou funcionario/a en
quen delegue.
B.- SECRETARIO/A: Un funcionario/a ou persoal laboral fixo do Concello de A Baña
ou doutra administración local que se designe, con voz pero sen voto.
C.- VOGAIS: Tres funcionarios/as ou persoal laboral fixo do Concello de A Baña ou
doutra administración local que se designen.
D.-  ASESOR/A  ESPECIALISTA  que  colaborará  có  órgano  de  selección
exclusivamente no exercicio das súas especialidades técnicas

Os/as vogais  deberán ter  titulación ou especialización igual  ou superior  á esixida para o
acceso á praza convocada e ser persoal ó servizo dunha Administración Pública, de acordo
coa normativa de emprego público de aplicación.

Visto que segundo se recolle na base 5, os tribunais poderán dispoñer a incorporación de
asesores especialistas para as probas en que así o estimen necesario ou conveniente. Ditos
asesores actuarán con voz e sen voto; limitaranse ao exercicio das especialidades técnicas
en base ás cales colaboran no devandito tribunal.
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Visto que é vontade desta Alcaldía que dito tribunal teña a seguinte composición:

 Presidente: Manuela Sofía Abelenda Antelo, Técnico de Xestión do Concello da
Baña.
Presidente suplente: Salome Camino Gamallo, Administrativo Concello da Baña.

 Secretaria: Rocio Caamaño Gerpe, Auxiliar administrativa do Concello da Baña.
Secretaria suplente: Monica Tome Rey, Técnico Omix Concello da Baña

 Vogais:
a) Jose Maria Vilacoba Garcia, Tractorista do Concello da Baña.
- Suplente: Jose Manuel Nuñez Vieito Tractorista do Concello da Baña.
b) Fernando Martínez Méndez, Subalterno do Concello da Baña.
- Suplente: Pablo Domínguez Couto, Tractorista do Concello da Baña.
c) Adrian Vazquez Forjan, Técnico deportes Concello da Baña.
- Suplente: Pablo Blanco Barreiro, Tractorista do Concello da Baña.

 Asesor Técnico: M.ª Eugenia Moral Piñeiro AEDL do Concello da Baña.

Visto que a data e hora das probas selectivas serán o martes 16 de xunio de 2026 a partir
das 9:30 horas e que terán lugar na finca municipal da rúa Tedelle, s/n 15863 A Baña.

De  acordo  coas  atribucións  que  me confire  o  artigo  21.1  da  Lei  7/1985,  de  2  de  abril
reguladora das Bases do Réxime Local, e na aplicación do art.10 da Lei 40/2015 de 1 de
outubro do réxime xurídico do sector público. Resolvo:

Primeiro:  Avocar a competencia unicamente para resolver os asuntos a que se refire este
Decreto,  que fora delegada por decreto de Alcaldía número 410/2023 de 19/07/2023,  na
Xunta de Goberno Local.

Segundo: Aprobar a lista de aspirantes admitidos  e excluídas remitidas pola Oficina Pública
de Emprego de Santiago Norte (oferta núm.  12-2026-5068):

CANDIDATOS ADMITIDOS SELECCIÓN OFERTA  12-2026-5068

1 Victor Manuel Garcia Espadín

2 Claudino Manuel Pena Vidal

3 Adrian Suarez castro

Terceiro:  A lista de admitidos/as e excluídos/as publicarase no Taboleiro de Anuncios do
concello e na páxina web municipal e no portal de transparencia do Concello da Baña (dentro
da  sede  electrónica  municipal):
https://sede.concellodabana.gal/opencms/es/portal_transparencia/

Os  candidatos  deberán  presentarse,  na  data  e  hora  que  a  Oficina  Pública  de  Emprego
requira,  ben  por  carta  ou  por  calquera  outro  medio  de  comunicación  que  a  Oficina  de
Emprego acorde.
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Cuarto: Aprobar a composición do tribunal, que será a seguinte:

 Presidente: Manuela Sofía Abelenda Antelo, Técnico de Xestión do Concello da
Baña.

 Presidente  suplente: Salome  Camino  Gamallo,  Administrativo  Concello  da
Baña.

 Secretaria: Rocio Caamaño Gerpe, Auxiliar administrativa do Concello da Baña.
Secretaria suplente: Monica Tome Rey, Técnico Omix Concello da Baña

 Vogais:
a) Jose Maria Vilacoba Garcia, Tractorista do Concello da Baña.
- Suplente: Jose Manuel Nuñez Vieito Tractorista do Concello da Baña.
b) Fernando Martínez Méndez, Subalterno do Concello da Baña.
- Suplente: Pablo Domínguez Couto, Tractorista do Concello da Baña.
c) Adrian Vazquez Forjan, Técnico deportes Concello da Baña.
- Suplente: Pablo Blanco Barreiro, Tractorista do Concello da Baña.

 Asesor Técnico: M.ª Eugenia Moral Piñeiro AEDL do Concello da Baña.

Quinto: Aprobar a data e hora de realización das probas selectivas, que serán o martes 16
de xunio de 2026 a partires das  9:30 horas e que terán lugar na finca municipal da rúa
Tedelle, s/n 15863 A Baña.

Sexto: Dar traslado do presente acordo á Intervención para o seu coñecemento aos efectos
oportunos e dar conta ao Pleno da Corporación na primeira sesión que se celebre.

Mándao e asínao o señor alcalde, e ordena darlle traslado ó departamento correspondente
para  a  súa  incorporación  ó  expediente  do que  eu Secretaria-  interventora,  Paula  Martís
Torres, dou fe.

DOCUMENTO ASINADO DIXITALMENTE
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